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Cortrection du texte frangais :

L’article 2, deuxiéme alinéa doit étre corrigé
comme suit: «La présente convention
collective de travail est applicable aux
employeurs et aux travailleurs des entreprises
ressortissant a la Commission paritaire de la

batellerie péehe-maritime, 4 I'exception des : ».
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van 10/10/2016

Verbetering van de Franstalige tekst :

- Artikel 2, de tweede alinea moet als volgt

verbeterd worden : « La présente convention
collective de travail est applicable aux
employeurs et aux travailleurs des entreprises
ressortissant a4 la Commission paritaire de la

batellerie péehe—maritime, a l'exception

des : ».

Beslissing van




Commission paritaire de la batellerie

Convention collective de travail du 10 octobre 2016 modifiant la convention collective de
travail du 23 juin 2003 en matiére de durée de travail.

Article 1%

La présente convention collective de travail est applicable aux employeurs et aux travailleurs
actuels et anciens des entreprises ressortissant a la Commission paritaire de la batellerie.

Article 2

L'article ler de la convention collective de travail du 23 juin 2003 fixant la durée de travail
hebdomadaire moyenne (numéro d'enregistrement 67605/C0O/139), déja modifié par la
convention collective de travail du 26 novembre 2012 (numéro d'enregistrement
112570/C0O/139), est remplacé par la disposition suivante:

“La présente convention collective de ftravail est applicable aux employeurs et aux
travailleurs des entreprises ressortissant a la Commission paritaire de laﬁeeké««mammﬁe a
'exception des: #on (el letie

- entreprises qui s'occupent d'activités de remorquage”;
- - entreprises qui s'occupent de navigation de passagers, de travaux de riviéres ou canaux et
appliquent une durée de travail hebdomadaire de 38 heures ou moins..”

Article 3

La présente convention collective de travail prend cours a compter du ler janvier 2017 et est
conclue pour une durée indéterminée.

Elle peut étre dénoncée par chacune des parties moyennant un délai de préavis de six mois. Ce
préavis est notifié par lettre recommandée a la poste adressée au président de la commission
paritaire de la batellerie et a chacune des partles signataire et prend effet le troisiéme jour
ouvrable suivant la date d'expédition.
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Paritair comité voor de binnenscheepvaart

Collectieve arbeidsovereenkomst van 10 oktober 2016 tot wijziging van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 23 juni 2003 inzake arbeidsduur.

Artikel 1

Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de huidige
en gewezen werknemers die ressorteren onder het Paritair Comité voor de binnenscheepvaart.

Artikel 2

Artikel 1 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 23 juni 2003 tot vaststelling van de
gemiddelde wekelijkse arbeidsduur (Registratienummer 67605/CO/139), zoals eerder al
gewijzigd door de collectieve arbeidsovereenkomst van 26 november 2012
(Registratienummer 112570/C0/139), wordt vervangen door de volgende bepaling:

“Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de
werknemers van de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Comité voor de
binnenscheepvaart, met uitzondering van:

- de ondernemingen die zich bezig houden met sleepdienstactiviteiten”;
- de ondernemingen die zich bezig houden met passagiersvaart, rivier- en kanaal-arbeid en
een wekelijkse arbeidsduur van 38 uur of minder toepassen.”

Artikel 3

Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft vitwerking vanaf 1 januari 2017 en is gesloten
voor onbepaalde duur.

7ij kan door elk van de partijen worden opgezegd mits een opzeggingstermijn van zes
maanden in acht wordt genomen. Deze opzegging wordt bij een per post aangetekende brief
aan de voorzitter van het Paritair Comité voor de binnenscheepvaart en aan elk van de
ondertekenende partijen betekend en heeft uvitwerking de derde werkdag na de datum van
verzending.




